附件1
高校基层党组织分类定级参考标准

	项目及分值
	评分要点

	党组织

带头人

（15分）
	（1）党组织书记政治素质、党性观念以及围绕中心工作、业务工作落实党建工作责任情况；（2）党组织书记带头廉洁自律、承诺践诺、发挥表率作用情况；（3）党组织书记抓班子建设及按期换届情况；（4）党组织书记带头贯彻民主集中制、促进班子团结情况；（5）党组织书记抓党员队伍建设、做好发展党员工作、发挥党员先锋模范作用情况。

	工作思路

（10分）
	（1）党建工作是否明确思路并形成计划；（2）工作思路是否符合服务中心、促进业务、建设队伍的要求；（3）工作计划贯彻落实、年度工作总结情况。

	工作制度

（10分）
	（1）“三会一课”、民主评议党员、党员党性分析、党内激励关怀帮扶等制度建立和落实情况；（2）定期分析党员队伍思想状况和党组织书记与党员谈心谈话情况；（3）落实党务公开、民主管理制度情况；（4）党组织书记就党建工作向党员群众述职并接受评议情况。

	活动阵地

（10分）
	（1）党员活动场所建设和使用情况；（2）活动场所党建工作氛围营造情况；（3）活动场所基本设施配备情况。

	保障机制

（10分）
	（1）专兼职党务工作人员配备情况；（2）党组织工作经费保障和使用情况。

	工作业绩

（20分）
	（1）落实上级党组织部署的各项工作任务情况；（2）党组织负责人围绕中心工作履职履责情况；（3）党组织直接联系党员、服务群众情况；（4）党建工作、业务工作年度考核受上级表彰情况；（5）党建带群建工作成效以及群团组织作用发挥情况。

	群众反映

（25分）
	（1）党组织在党员群众和服务对象中的测评满意度情况；（2）党组织各类活动在党员、群众中的反响情况；（3）党员服务意识、办事效率及群众信访或投诉情况；（4）群众对党组织服务基层、服务群众工作的反馈情况。


备注：（1）80分以上为“先进”，60—79分为“一般”，60分以下为“软弱涣散”。（2）党组织有以下情况之一的直接评定为“软弱涣散”：近一年来党支部成员有违反校规校纪的；开展党内政治生活不严肃、不经常的；党员群众和服务对象测评满意度低于50%的。（3）各党委（党总支）可在此基础上细化标准和计分办法。
